
Федеральные ресурсы дополнительного 
образования по поддержке проектов и программ 

развития одаренности



СИСТЕМА ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ

75%
целевой 

индикатор охвата

11,7 тыс.
организаций

12,5 млн.

детей, получают 
услуги ДОД

к 2020 году
2



Федеральные центры 

• «Федеральный детский эколого-биологический 
центр»

• «Всероссийский центр художественного творчества»

• «Федеральный центр организационно-методического 
обеспечения физического воспитания»

• «Федеральный центр детско-юношеского туризма и 
краеведения» (+социально-педагогическая 
направленность)

• «Федеральный центр технического творчества 
учащихся» (МГТУ «Станкин»)
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Стратегические документы
• Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации».
• Приоритетный национальный проект «Образование».
• Национальная образовательная инициатива                                   

«Наша новая школа».
• Концепция общенациональной системы выявления и 

развития молодых талантов.
• Указ Президента РФ «О Национальной стратегии 

действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы».
• Государственная программа Российской Федерации 

«Развитие образования» на 2013 - 2020 гг.
• ФЦПРО – 2013- 2020 гг.
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НОВЫЕ ПРОГРАММЫ И НОВЫЕ 
ВОЗМОЖНОСТИ

• сетевое взаимодействие организаций, 
реализующие программы по работе с 
одаренными детьми

• снятие административных барьеров 

• поддержка социально-ориентированных\
общественно-полезных НКО

• сертификаты на получение услуг 
дополнительного образования 

• создание сервисов информирования и 
навигации
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ВОЗМОЖНЫЕ РИСКИ

• сдвиг возрастной структуры детей в 
сторону старших школьных возрастов

• отсутствие достаточных стимулов для 
прихода в систему дополнительного 
образования молодых кадров

• недостаточность финансового решения 
задач 

• возникновение разрыва в качестве между 
городскими и сельскими территориями
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Возможности
• Использование механизмов государственно-частного   

партнерства, сетевого взаимодействия в реализации 
программ по работе с одаренными детьми

• Потребность в квалифицированных кадрах  и социальная 
ответственность   государственных корпораций и бизнеса 

• Мотивация и активность семей, в т.ч. готовность части 
родителей к непосредственному участию в разработке и 
реализации дополнительных общеобразовательных 
программах и программа по работе с одаренными детьми

• Заинтересованность вузов. Организация центров по работе 
с одаренными детьми

• Использование ресурсов каникулярного времени

• Инициатива и потенциал самоорганизации детских 
(подростковых) сообществ   
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Статистические данные наиболее 
популярных игр
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